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RADY MIEJSKIEJ W KONSTANTYNOWIE LODZKIM
Zdnia ...coeveeenee sienisnanaiae D22 roku

Ww sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli szkél i przedszkoli,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Konstantynéw Lodzki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, poz. 1005 i poz. 1079) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku
z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
(t. j. Dz. U. z 2021 1. poz. 1762; z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730) Rada
Miejska w Konstantynowie L.6dzkim uchwala, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania nauczycieli szkét i przedszkoli, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Konstantynow bLodzki, ktérego tekst jednolity
wprowadzono obwieszczeniem Rady Miejskiej w Konstantynowie bLoédzkim z dnia
18 kwietnia 2013 roku (Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa Lodzkiego z dnia
29 maja 2013 roku poz. 2983) zmienionym Uchwala nr XI/103/19 Rady Miejskiej
w Konstantynowie Lodzkim z dnia 26 wrzesnia 2019 roku w sprawie zmiany Uchwaty
nr XXXV/390/09 Rady Miejskiej w Konstantynowie L.6dzkim z dnia 26 marca 2009 roku
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i przedszkoli, dla
ktorych organem prowadzacym jest gmina Konstantynéw Lodzki wprowadza nastgpujaca

zmiane:
w § 11 ust. 2 wiersz 2 tabeli otrzymuje brzmienie: .,

| 2. | Opiekun stazu / mentor 100-120

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Konstantynowa f.6dzkiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lodzkiego z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 roku.

. o ‘3"&?9 arz Miasts
Starszy j Inspekto,- ][E (_/..,_
"’fﬂlg %iWakzak .

me,u Tyszka




Uzasadnienie

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela organ
prowadzacy zobowigzany jest okresli¢ regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w prowadzonych szkotach i przedszkolach, ktéry podlega uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

W uchwale wprowadzono zmiany dotyczace wprowadzenia dodatku funkcyjnego
dla nauczycieli za sprawowanie funkcji mentora i ustalenia jego wysokosci.

Powyzsza zmiana wynika z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) wprowadzajacej z dniem
1 wrzesnia 2022 roku zmiany m. in. w zakresie awansu zawodowego nauczycieli. Nowelizacja
Karty Nauczyciela wprowadzita funkcje mentora, ktorego zadaniem jest wspieranie
na biezaco nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 roku
zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. poz. 1798)
w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu wprowadzono dodatek
funkcyjny dla mentora. W okresie do dnia 31 sierpnia 2027 roku zachowano uprawnienie
do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie
funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela
mianowanego.

Przepisy wyzej wymienionego rozporzadzenia weszty w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 roku,
dlatego zasadnym jest, aby niniejsza uchwata réwniez weszta w zycie z tym dniem.

Art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych
innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) dopuszcza mozliwo$¢ nadania aktowi
normatywnemu wstecznej mocy obowigzujgcej, jezeli zasady demokratycznego panstwa
prawnego nie stojg temu na przeszkodzie. Przyjmuje sig, ze powyzsze zasady nie zostang
naruszone, jezeli przepisy majace dziata¢ z moca wsteczng nie wprowadzaja obowigzkow,
a wsteczne przyznanie okreslonych uprawnien nie jest réwnoznaczne z pogorszeniem
sytuacji podmiotéw. Majac na wzgledzie, Zze zmiana regulaminu wynagradzania nauczycieli
okresla wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nowej grupy nauczycieli (zmierza do realizacji
uprawnieri ptacowych pracownikéw), nie ma przeszkdd prawnych w zastosowaniu tego
rodzaju rozwigzania legislacyjnego.
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