
                                                                              PROJEKT 

 

 

Umowa  

na świadczenie usługi transportu samochodem osobowym 

dla Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Konstantynowie Łódzkim 

zawarta w dniu …………………… 

 

pomiędzy : 

Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej w Konstantynowie Łódzkim z siedzibą przy 

ul. Sadowej 10, 95-050 Konstantynów Łódzki, 

posiadającym  REGON 472240603, NIP 731-17-31-057, KRS 0000011559 

reprezentowanym przez ………    

zwanym dalej Usługobiorcą,  

a    

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

posiadającym  REGON ………………………………… NIP ……………………………….  

reprezentowanym przez ……………………… 

zwanym dalej Usługodawcą 

 

§1 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest usługa transportu samochodem osobowym realizowana      

na rzecz Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Konstantynowie Łódzkim. 

2. Usługi nie obejmują przewozu pacjentów. 

§2 

1. Usługa będą realizowane w dni robocze w godzinach 800 -1700. 

2. W określonym w pkt. 1 przedziale czasu Usługodawca pozostaje w dyspozycji Usługobiorcy. 

3. Miesięczny przebieg samochodu strony ustalają na 850 km. 

4. Wynagrodzenie ryczałtowe obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją umowy,                           

z wyjątkiem opłat za korzystanie z dróg płatnych i parkingów. 

§3 

Obowiązkiem Usługodawcy jest: 

1. Zapewnienie samochodu osobowego sprawnego technicznie, posiadającego niezbędne 

dokumenty wymagane do realizacji usługi. 

2. Zapewnienie kierowcy posiadającego uprawnienia do przewozu osób oraz aktualne badania 

do celów sanitarno-epidemiologicznych. 

3. Posiadanie ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej prowadzonej działalności                          

oraz ubezpieczenia od nieszczęśliwych wypadków obejmującego pasażerów. 

4. Zapewnienie transportu zastępczego w razie awarii samochodu. 



5. Rozpoczęcie realizacji przewozu w czasie nie dłuższym niż 15 min od zgłoszenia. 

6. Prowadzenie rejestru realizowanych przewozów obejmującego miejsce początkowe                              

i koocowe oraz liczbę przejechanych kilometrów. Osobami uprawnionymi do potwierdzania 

pozycji w rejestrze są pracownicy SP ZOZ w Konstantynowie Łódzkim korzystający                               

z transportu oraz Przełożona Pielęgniarek. 

7. Przekazywanie rejestru zrealizowanych przewozów do Działu Księgowości w terminie trzech 

dni roboczych od zakooczenia okresu rozliczeniowego. 

§4 

Obowiązkiem Usługobiorcy jest: 

1. Terminowa wypłata wynagrodzenia za realizację umowy. 

2. Zapewnienie miejsca parkingowego dla Usługodawcy. 

§5 

1. Okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy. 

2. Wynagrodzenie ryczałtowe brutto za okres rozliczeniowy wynosi …………………………..…. 

3. Odchylenie o 20% lub więcej od przebiegu samochodu określonego w §2 pkt 3 będzie 

skutkowało zmianą wynagrodzenia ryczałtowego za każdy km wykraczający poza przyjęty 

przedział . Cenę 1 km wylicza się z wzoru :  

wynagrodzenie ryczałtowe 

850 

4. Wynagrodzenie dla Usługodawcy będzie płatne przelewem w ciągu 14 dni od przekazania 

faktury Vat/ rachunku, przelewem na konto …………………………….………….. 

5. Za datę realizacji płatności przyjmuje się dzieo obciążenia rachunku usługobiorcy. 

§6 

Kary umowne 

 

1. Usługodawca zapłaci karę umowna w wysokości 10% wynagrodzenia ryczałtowego za każdy 

dzieo nie realizowania umowy z przyczyn znajdujących się po jego stronie. 

2. Za opóźnienie wypłacenia wynagrodzenia Usługobiorca zapłaci Usługodawcy odsetki 

urzędowe za opóźnianie z godne z art. 481 § 2 Kodeksu Cywilnego.  

3. Za rozwiązanie umowy bez dotrzymania okresu wypowiedzenia, każda ze stron zapłaci karę                           

w wysokości wynagrodzenia ryczałtowego za jedne okres rozliczeniowy. 

§7 

1. Umowa zostaje zawarta na okres od 3 lipca 2017 roku do 30 czerwca 2020 roku. 

2. Umowa może byd rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia 

obejmującego dwa pełne okresy rozliczeniowe.  

3. Usługobiorca może rozwiązad umowę bez wypowiedzenia w razie powtarzających się 

nieprawidłowości w należytym wykonaniu umowy przez usługodawcę. 

4. Usługodawca może rozwiązad umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie 

zalegania przez usługobiorcę z płatnością za dwa okresy rozliczeniowe.  

 



§8 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej, pod rygorem nieważności. 

§9 

W zakresie nieuregulowanym niniejszą umowa zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.  

 

§10 

Wszelkie spory wynikające z realizacji niniejszej umowy strony będą rozstrzygad polubownie.                        

W przypadku braku możliwości polubownego rozwiązania sporu, będzie go rozstrzygał sąd właściwy 

miejscowo dla siedziby Usługobiorcy. 

§11 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

 

 

 

Usługodawca                                                           Usługobiorca 


